REPORTE DE MONITOREO:

Resumen

VCS A8 T

Aforestacion de pastizales degradados en
Vichada, Colombia

estal...
Orinoquia (9 south pole

Documento preparado por:
South Pole Carbon Asset Management S.A.S.

Contacto: +57 4 520 5000; j.bolivar@southpole.com

LN GNGEIN TSI Aforestacion de pastizales degradados en Vichada, Colombia

ID del proyecto

Version

ID del reporte

SN CXEI T EIela  15-03-2021

Ubicacion del proyecto efe]le]ale]-WAVi(olaF-To =

Forest First Colombia S.A.S.

Contacto: Tobey Russ
Proponente(s) del proyecto

Correo: oficinabogota@forestfirst.com

Teléfono: +57 1 745 0560

South Pole Carbon Asset Management S.A.S.

Contacto: Jhoanata Bolivar
Preparado por

Correo: j.bolivar@southpole.com

Teléfono: +57 4 520 5000

Instituto Colombiano de Normas Técnicas. ICONTEC
Equipo de
validacién/verificacion

Contact Name: Gloria Zapata

Email: gzapata@icontec.org

CCB v3.0, VCS v3.4 1


mailto:j.bolivar@southpole.com

REPORTE DE MONITOREO:

Resumen

=T (oYo [oWe EN Wl E ]I ET VA 15 de septiembre de 2016 — 14 de septiembre de 2046: 30 afios
Acreditacion de GEI WelIglels[eRiel=1H

Periodo de monitoreo de

15 de septiembre de 2016 — 03 de diciembre de 2020: 4,2 afios.
este reporte

\ Phone: +57 4 319 8020
‘ R SOEN NS EL LN EINS®EN En proceso de validacion y verificacion

SN EIRNIYEIROIGE El proyecto no esté aplicando a ningun criterio de nivel oro

CCB v3.0, VCS v3.4 2



REPORTE DE MONITOREO:

VCS &&

Resumen

Tabla de contenido
1 RESUMEN DE LOS BENEFICIOS DEL PROYECTO ......ccctuiiiii ittt ettt e et e e e e s enirnneeaa e e sanees 4
1.1 Beneficios UNICOS el PrOYECIO......vviiiiiiei e e e e e e e e e e e e e e s s reerenees 4
1.2 Métricas estandarizadas de [0S BeNEfiCIOS .........cooiiiiiiiii i 5
1.3 Resumen de 10S DENETICIOS .....ueiiiiiiiiiiiieee ettt eeeeee 8
2  DESCRIPCION DEL PROYECTO ...ocuiitiiiieeeete ettt ettt ettt s e sae s s naasestesteaeneaaestnenesaneans 9
3 LOCALIZACION DEL PROYECTO ... cciiiiueieieeeeteeeteseteeeteteetese et teeeetes st saess st seesess s aaeesasensenens 9
4 IMPACTOS EN EL CLIMA L.ttt ettt e e e e st e e e s s ettt e e e e e e s ansbbaeeeeesanneaeeeeas 10
5  IMPACTOS EN LA COMUNIDAD ....oottiiiiitiiiite ettt e e e s ettt e e e e s attaeee e e e s sntbtaeaeaessnstaeeeaeessnsnsaeeaaesans 10
6  IMPACTOS EN LA BIODIVERSIDAD ......ttiiiiee ittt e e e s it e e e e e e s st e e e e e e ssntaaaeaaeeaans 11

CCB v3.0, VCS v3.4 3



._‘/CS LCB MONITORING REPORT:

CCB Version 3, VCS Version 3

1 RESUMEN DE LOS BENEFICIOS DEL PROYECTO

El objetivo del proyecto es recuperar tierras degradadas en Vichada (Colombia) a través del
establecimiento de plantaciones forestales. La primera instancia consiste en la aforestacion de 30.605 ha
de pastizales que han sido degradados por la ganaderia, en los municipios de Puerto Carrefio y La
Primavera. Las especies elegidas para la aforestacion son eucalipto (Eucalyptus pellita) y acacia (Acacia
mangium).

Por medio de las actividades de aforestacion, el proyecto no sélo contribuird a la recuperacién del terreno,
sino que también promovera la conectividad entre los ecosistemas existentes. Adicionalmente, se espera
gue el proyecto genere mas de 200 empleos de tiempo completo, con iguales oportunidades para hombres
y mujeres, en una zona histéricamente afectada por la pobreza. De igual forma, el aumento en la cobertura
forestal y la captura de carbono contribuiran a la reduccién de Gases de Efecto Invernadero (GEI). Se
espera que se capturen 139.489 tCOze (toneladas de diéxido de carbono equivalente) por afio; lo que
equivale a 4.184.664 tCO2e para los 30 afios del proyecto (periodo crediticio).

1.1 Beneficios Unicos del proyecto

Resultado o Impacto Logros durante el periodo de monitoreo (2016 — 2020)*

1) Empoderamiento de las El proyecto esta muy comprometido con la generacién de empleos de
mujeres y las comunidades | calidad y la inclusién de género. Por eso, el porcentaje de mujeres
contratadas ha aumentado del 14% (el primer afio, 2016) al 24% (el
ultimo afio, 2020).

2) Aumento en la El personal actual de 98 personas ha sido capacitado respecto a las
percepcion y el diferentes actividades que desarrolla el proyecto, incluidas las acciones
reconocimiento del valor de | de conservacion, como parte de las capacitaciones de ingreso.

los recursos forestales Adicionalmente, en las comunidades locales se han realizado talleres y

reuniones sobre la importancia de los bosques, la diferencia entre
bosque plantado y bosque natural, siembra, métodos de fertilizacion y
control de incendios.

3) Promocion de la Se han aforestado 6.600 ha degradas con Eucalipto (Eucalyptus pellita)
conectividad entre los y Acacia (Acacia mangium), aumentando la conectividad en el area del
ecosistemas proyecto.

= proyecto se encuentra en su primera verificacion, por lo tanto, los logros durante toda la vida del proyecto son iguales a los del
periodo 2016-2020.
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Resultado o Impacto Logros durante el periodo de monitoreo (2016 — 2020)*

4) Mantenimiento del Se han protegido 2.374 ha de ecosistemas amenazados y fragiles
habitat local de la vida (morichales y bosques de galeria).

silvestre

1.2 Métricas estandarizadas de los beneficios

Logros durante el periodo de

Categoria | Métrica :
g monitoreo (2015 — 2019)*

Remociones netas de emisiones estimadas
en el &rea del proyecto, medidas con 482.581 tCOze
respecto al escenario sin proyecto.

Reducciones netas de emisiones estimadas
en el area del proyecto, medidas con No Aplica
respecto al escenario sin proyecto.

Reduccion de
emisiones GEI

Para proyectos REDD:® Niimero de
hectareas de pérdida forestal reducida en el
area del proyecto, medidas con respecto al
escenario sin proyecto.

No Aplica

bosque

Para proyectos ARR:* Nimero de hectareas
de cobertura forestal incrementada en el

. . 6.600 ha
area del proyecto, medidas con respecto al
escenario sin proyecto.

Cobertura? de

Numero de hectareas de produccion forestal
existente en las tierras en las que, las
practicas de IFM® han ocurrido como
resultado de las actividades de proyecto,
medidas con respecto al escenario sin
proyecto.

No Aplica

de la tierra

Numero de hectareas de tierra sin cobertura
forestal en las cuales, el mejoramiento del No Aplica
manejo del suelo ha ocurrido como resultado

Mejora de la gestion

2 Tierra con vegetacion lefiosa que cumple con una definicion internacionalmente aceptada (por ejemplo, CMNUCC, FAO o IPCC)
de lo que constituye un bosque, que incluye parametros de umbral, como area minima de bosque, altura del arbol y nivel de
cobertura de copa, y puede incluir bosques maduros, secundarios, degradados y humedales (Definiciones del programa VCS).

8 Reduccién de Emisiones causadas por la Deforestacion y la Degradacion de los Bosques (REDD) — Actividades que reducen las
emisiones de GEl al frenar o detener la conversién de bosques a tierras no forestales y/o reducir la degradacién de los bosques
donde se pierde la biomasa forestal (Definiciones del programa VCS).

4 Aforestacion, Reforestacion y Revegetacion (ARR) — Actividades que aumentan las reservas de carbono en la biomasa lefiosa (y
en algunos casos en suelos) estableciendo, incrementando y/o restaurando la cobertura vegetal mediante la plantacion, siembra
ylo regeneracion natural asistida de vegetacion lefiosa (Definiciones del programa VCS).

5 Manejo Forestal Mejorado (IFM, por sus siglas en inglés) — Actividades que cambian las practicas de manejo forestal y aumentan
las reservas de carbono en las tierras forestales manejadas para productos maderables tales como madera de aserrio, madera
para pulpa y lefia (Definiciones del programa VCS).
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Logros durante el periodo de

actividades del proyecto, expresado como el
namero de empleos tiempo completo.

Categoria | Métrica .

g monitoreo (2015 — 2019)*
de las actividades de proyecto, medidas con
respecto al escenario sin proyecto.
Namero total de miembros de la comunidad En 2018 y 2019, se ofrecieron diferentes
gue han mejorado sus habilidades y/o sesiones de capacitacién: 64 sobre
conocimientos como resultado del aspectos técnicos; 47 sobre cosecha y 25

g entrenamiento proporcionado como parte de | sobre seguridad laboral. Se alcanzé una

2 las actividades de proyecto. participacion promedio de 201 empleados

% para cada uno de los temas.

c

f= Numero de mujeres de la comunidad que El promedio anual de las mujeres

G han mejorado sus habilidades o empleadas por el proyecto ha sido del
conocimientos como resultado del 17%, las cuales han recibido, por lo
entrenamiento proporcionado como parte de | menos, el entrenamiento inicial para el
las actividades de proyecto. desarrollo de sus actividades.
Namero total de personas empleadas en El nimero total de empleados a tiempo

° actividades del proyecto,® expresado como completo aumento de 66 (primer afio,

% el nimero de empleos tiempo completo.’ 2016) a 167 (el dltimo afio, 2020).

LIEJ NUmero de mujeres empleadas en El porcentaje de mujeres contratadas

aument6 del 14% (primer afio, 2016) al
24% (ultimo afio, 2020).

Medios de
subsistencia

NuUmero total de personas con mejores
medios de vida® o ingresos generados como
resultado de las actividades del proyecto.

Ndmero de mujeres con mejores medios de
vida o ingresos generados como resultado
de las actividades del proyecto.

El porcentaje de personas contratadas de
las comunidades locales ha aumentado
del 21% (primer afio, 2016) al 74%
(dltimo afio, 2020), estas personas han
mejorado sus medios de vida al tener un
trabajo estable (situacion escasa en el
area del proyecto).

Salud

Numero total de personas para las que se
mejoraron los servicios de salud como
resultado de las actividades del proyecto,
medidas con respecto al escenario sin
proyecto.

Los 235 habitantes de la Venturosa, a
través del apoyo que se realiza
anualmente al centro de salud con la
entrega de medicamentes.

Numero de mujeres para las que se
mejoraron los servicios de salud como
resultado de las actividades del proyecto,
medidas con respecto al escenario sin
proyecto.

Las 71 mujeres que habitan el municipio
de la Venturosa, a través del apoyo que
se realiza anualmente al centro de salud
con la entrega de medicamentes.

5 Empleado en actividades de proyecto significa personas que trabajan directamente en actividades de proyecto a cambio de
compensacion (financiera o de otro tipo), incluidos empleados, trabajadores contratados, subcontratados y miembros de la comunidad
a quienes se les paga para llevar a cabo el trabajo relacionado con el proyecto.

" La equivalencia a tiempo completo se calcula como el nimero total de horas trabajadas (por tiempo completo, tiempo parcial,
temporal o por temporada) dividido por el nimero promedio de horas trabajadas en empleos de tiempo completo dentro del pais,
region o territorio econémico (adaptado del Sistema de Cuentas Nacionales de las Naciones Unidas (1993), parrafos 17.14[15.102];

[17.28]).

8 Los medios de subsistencia son las capacidades, los activos (incluidos los recursos materiales y sociales) y las actividades
necesarias para un medio de vida (Krantz, Lasse, 2001. The Sustainable Livelihood Approach to Poverty Reduction. SIDA). Los
beneficios de medios de subsistencia pueden incluir los beneficios reportados en las métricas de empleo de esta tabla.
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. s Logros durante el periodo de
Categoria | Metrica monitoreo (2015 — 2019)*
Ndmero total de personas a quienes mejoro
el acceso o la calidad de la educacion como
resultado de las actividades del proyecto, No Aplica
S medida con respecto al escenario sin
S proyecto.
é Numero de mujeres a quienes mejoro el
w acceso o la calidad de la educacion como
resultado de las actividades del proyecto, No Aplica
medida con respecto al escenario sin
proyecto.
Numero total de personas que
experimentaron incremento en calidad del
agua y/o mejor acceso al agua potable como No Aplica
resultado de las actividades del proyecto,
© medida en comparaciéon con el escenario sin
2 proyecto.
< , . .
Ndmero de mujeres que experimentaron
incremento en calidad del agua y/o mejor
acceso al agua potable como resultado de No Aplica
las actividades del proyecto, medido en
comparacién con el escenario sin proyecto.
El porcentaje de personas contratadas de
las comunidades locales ha aumentado
Ndmero total de miembros de la comunidad | del 21% (primer afio, 2016) al 74%
5 cuyo bienestar® mejoré como resultado de (ultimo afio, 2020), estas personas han
g las actividades del proyecto. mejorado sus medios de vida al tener un
s trabajo estable (situacion escasa en el
I area del proyecto).
Ndmero de mujeres cuyo bienestar mejoro El porcentaje de mujeres contratadas
como resultado de las actividades del aumento del 14% (primer afio, 2016) al
proyecto 24% (ultimo afio, 2020).
g 9 Se han aforestado 6.600 ha con
c T Cambio en el nimero de hectéreas Eucaliptus (Eucalyptus pellita) y Acacia
78 g administradas significativamente mejor por (Acacia mangium) y se han protegido
> el Proyecto para la conservacion'® de la 2.374 ha de ecosistemas amenazados y
§ 8 biodiversidad, medido en comparacién con fragiles. Estas actividades aumentan la
5 ﬁ el escenario sin proyecto. conectividad en el &rea y la restauracion
o= de paisajes degradados.

9 El bienestar es la experiencia de la gente sobre la calidad de sus vidas. Los beneficios de bienestar pueden incluir los beneficios
reportados en otras métricas de esta tabla (por ejemplo, Capacitacion, Empleo, Salud, Educacion, Agua, etc.), pero también
podrian incluir otros beneficios como el empoderamiento de grupos comunitarios, derechos legales fortalecidos a los recursos,
conservacion de acceso a areas de importancia cultural, etc.

10 La conservacion de la biodiversidad en este contexto indica las areas donde se estan implementando medidas de gestion
especificas como parte de las actividades del proyecto con el objetivo de mejorar la conservacion de la biodiversidad.

CCB v3.0, VCS v3.4 7
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Categoria | Métrica

Logros durante el periodo de
monitoreo (2015 — 2019)*

Ndmero de especies en peligro critico a nivel
mundial o en peligro de extincion!! que se

benefician de amenazas reducidas como Una especie de flora: Oxandra espintana
resultado de las actividades del proyecto, y; Una especie de fauna: Crocodylus
medidas frente al escenario sin proyecto,*? intermedius

medida en comparacion con el escenario sin

proyecto.

1.3 Resumen de los beneficios

Resumen de los
beneficios del clima,
comunidad y
bodiversidad del
proyecto

Beneficios del clima
Para este periodo de monitoreo, las actividades del proyecto generaron la
remocion de 482.581 tCOze.

Beneficios de la comunidad

El proyecto ha generado alrededor de 100 empleos de tiempo completo anuales,
de los cuales, para el ultimo afio (2020), el 74% era ocupado por personas de la
comunidad y el 24% por mujeres. Generando crecimiento econémico en una
region histéricamente afectada por la pobreza.

Adicionalmente, se han realizado talleres y capacitaciones técnicas con los
empleados y las comunidades respecto a las actividades forestales del proyecto
y al control de incendios.

Beneficios de la biodiversidad

Se han intervenido un total de 6.600 ha, con actividades de aforestacion y se han
protegido 2.374 ha de bosques naturales. Estas actividades aumentan la
conectividad en la zona y favorecen la restauracion de paisajes degradados.

11 Segun la Lista Roja de Especies Amenazadas de la UICN.
12 En ausencia de medidas directas de poblacién u ocupacién, la medicion de amenazas reducidas puede usarse como evidencia

de beneficio.

CCB v3.0, VCS v3.4
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2 DESCRIPCION DEL PROYECTO

El proyecto agrupado se desarrolla en Colombia, en el departamento del Vichada. Su objetivo es recuperar
las tierras degradadas por actividades que promueven la deforestacion, como la ganaderia, por medio del
establecimiento de plantaciones forestales. En el presente periodo de monitoreo (septiembre 2016 -
diciembre 2020), el cual corresponde a la primera verificacion VCS+CCB, se han plantado 6.600 ha con
acacia y eucalipto y se han protegido 2.375 ha de bosques riparios y morichales.

Mediante estas actividades el proyecto ha generado alrededor de 100 empleos anuales y ha ayudado a
reestablecer la conectividad entre los ecosistemas de la zona. Adicionalmente, el incremento en la
cobertura vegetal y su consecuente remocién de CO2 ha contribuido en la remocion de 482.581 tCOze
durante los 4 afios y 2 meses del periodo de verificacion.

3 LOCALIZACION DEL PROYECTO

El proyecto se ubica en la jurisdiccion de la Corporaciébn Autonoma Regional de la Orinoquia
(CORPORINOQUIA) en el departamento de Vichada, en los municipios de Puerto Carrefio y La Primavera
(Figura 1). El area total del proyecto tiene 38.859 ha distribuidas en 46 fincas, ubicadas entre los rios Bita
y Meta.

| Project Location |
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Figura 1: Localizacion del proyecto
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4 IMPACTOS EN EL CLIMA

Durante los 4 afios y 2 meses del proyecto (septiembre 2016 - diciembre 2020) se removieron 482.581
tCO2e por medio del establecimiento de plantaciones comerciales.

5 IMPACTOS EN LA COMUNIDAD

Durante el periodo de verificacion, 2016 - 2020, se han visto cambios en el territorio local debido a las
oportunidades laborales ofrecidas por Forest First Colombia. En la Tabla 1 se presentan los impactos

generados en la comunidad

Tabla 1. Evaluacion de los indicadores de comunidad

Indicador 2015-2019 Producto / resultado /
impacto

Descripcion

En 2016 el 21%, en 2017
el 52%, en 2018 el 77%,
en 2019 el 76%, y en
2020 el 74%.

Para el 2020, 50% de los
empleados perteneceran a
las comunidades locales.

Durante el periodo de verificaciéon del
proyecto, 2016 - 2020, en promedio el
68% de los empleados contratados
directamente por FFC fueron de la
comunidad local.

Durante los afios 2018 y
2019, se ofrecieron
diferentes sesiones de
Para el 2020, 100% de los capacitacién: 64 sobre
trabajadores habran recibido | aspectos técnicos; 47
entrenamiento técnico para sobre cosechay 25 sobre
el desarrollo de sus seguridad laboral. Se
actividades. alcanz6 una participacion
promedio de 201
empleados para cada uno
de los temas.

La empresa ofrece de manera regular
capacitaciones a sus empleados sobre
todos los aspectos necesarios para el
buen desarrollo de las labores en la
plantacion. Las capacitaciones estan a
cargo de los supervisores de equipo y/o
de sus superiores.

Durante 2018 y 2019, se
realizaron 25 charlas
sobre seguridad laboral,
alcanzando una
participacion anual
promedio de 161
empleados.

Para el 2020, 100% de los
trabajadores habran sido
capacitados en gestion del
riesgo.

La empresa cuenta con un plan de
emergencia y un comité de convivencia
con el cual se garantiza la seguridad
laboral.

Adicionalmente los supervisores de cada
equipo son los encargados de hacer
cumplir los protocolos de seguridad en las
labores y son quienes brindan
informacién a los empleados sobre
riesgos laborales.

La mayor tasa de
accidentalidad mensual
durante el periodo de
verificacion fue:

Para el 2020, la tasa de
accidentalidad laboral se
redujo a la mitad en

comparacion con el afio 2016: 3%
2016 2017: 1%
) 2018: 1%
2019: 1%

Durante el afio 2016, la tasa de
accidentalidad mensual mas alta fue del
3%, durante los meses de marzo y junio;
mientras que para el 2019 la tasa de
accidentalidad mas alta fue de 1,14%,
durante el mes de junio.

CCB v3.0, VCS v3.4

10



=
3
£ The Climate, Community & Biodiversity Standards

MONITORING REPORT:

CCB Version 3, VCS Version 3

6 IMPACTOS EN LA BIODIVERSIDAD

Los impactos positivos del proyecto sobre la biodiversidad se lograron gracias al aumento de la cobertura
vegetal. En las tablas 2 y 3 se detallan los impactos generados por el proyecto sobre la fauna y la flora.

bosques de galeria

Indicador Producto / Resultado Descripcion
Un total de 944 individuos en la z:r; g‘rzgtgéfarréozggsgges de galeria
Calidad de los categoria de fustal fueron proy '

registrados, distribuidos en 42
familias, 88 géneros y 109 especies.

establecieron 21 parcelas de 10 m x
100 m con el fin de identificar las
especies presentes en la zona.

Calidad de los
morichales

En lo morichales se registraron un
total de 375 individuos,
representados en 22 familias, 29
géneros y 30 especies.

Para monitorear la calidad de los
morichales en el area del proyecto, se
establecieron 7 parcelas de 10 m x 100
m con el fin de identificar las especies
presentes en la zona.

Presencia de
especies de flora
amenazadas o en
peligro de extincién
en el area del
proyecto.

Se registraron dos especies
amenazadas: un total de 24
individuos de la especie Parinari
pachyphylla y 9 de la especie Virola
parvifolia se identificaron en el
inventario forestal.

Durante el monitoreo de flora, que
consistio en el establecimiento de 28
parcelas de 1000 m?, se identificaron
dos especies amenazadas: Parinari
pachyphylla y Virola parvifolia.

Indicador

Producto / Resultado

Descripcion

Especies depredadoras

Panthera onca: 4 de las 17

vez por afio.
Puma concolor: El puma fue
registrado dos veces en las

personas entrevistadas indicaron
haber visto al jaguar al menos una

Para los inventarios de fauna, se
seleccionaron cinco ubicaciones.

camaras y una de las 17 personas
entrevistadas indicd que veia esta
especie al menos una vez al mes.

Especies terrestres en
peligro de extincion

Tapirus terrestris: El tapir fue
registrado tres veces en las
camaras y 7 personas de las 17
entrevistadas indicaron haberlo visto
al menos una vez por afio.
Myrmecophaga tridactyla: 9
personas de las 17 entrevistadas
indicaron haber visto al hormiguero
gigante al menos una vez por afo.

Dependiendo del grupo de estudio,
se implementaron métodos como
redes de niebla, camaras trampa y
avistamientos en senderos.
Ademas, se realizaron entrevistas
con la comunidad local para
registrar las especies que veian en
su trabajo diario.
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